中国能源建设集团安徽电力建设第二工程有限公司
2027年度校园招聘简章

一、企业简介
公司成立于1952年，是一家拥有电力施工总承包特级、工程设计电力行业甲级、建筑施工总承包一级、市政施工总承包一级、民用核安全设备安装许可证等60余项资质的大型央企。公司聚焦能源与城市建设，以工程建设为核心，打造一流投资、建设、运营一体化综合服务商。70多年来荣获国家科学技术进步奖特等奖、国家重大技术装备成果特等奖、中国建筑工程鲁班奖等300余项国家及省部级荣誉，被誉为“与中国电力同行，与时代同行”的铁军。
[bookmark: _GoBack]二、职业发展
公司系统构建“战略牵引、分层培育、多维赋能”的“1135”人才培养体系，畅通“四横四纵”职业发展通道。扎实推进“人才强企”工程，锻优锻强人才队伍，赓续匠心，传承薪火。
三、基本条件
1.专业对口，统招全日制本科（4年制）及以上学历优秀应届生。
2.执行力强，积极乐观，富有团队精神和正能量。
3.勤学善思，勇于创新，有较好的学习沟通协调能力。
4.身体健康，抗压能力强，认同公司企业文化，能适应工程项目的工作安排。
四、招聘岗位及计划
	
2027年度招聘计划表

	序号
	招聘专业
	招聘要求
	岗位
	备注

	
	
	学历
	人数
	
	

	1
	安全工程类
	本科及以上
	20
	安全管理
	

	2
	电气工程类
	本科及以上
	20
	技术管理
	

	3
	热能动力类 
	本科及以上
	20
	技术管理
	

	4
	土木工程类  
	本科及以上
	20
	技术或
质量管理
	

	5
	机械类
	本科及以上
	15
	技术管理
	

	6
	工程管理类 
	本科及以上
	15
	预算或
物资管理
	

	7
	焊接技术类 
	本科及以上
	10
	试验员或
技术管理
	

	8
	物资、物流类
	本科及以上
	8
	物资管理 
	

	9
	企业管理类
	本科及以上
	8
	人资、党建、法务、翻译
	

	10
	财务金融类
	本科及以上
	4
	会计
	

	11
	计算机类
	本科及以上
	1
	软件开发
	


五、薪酬福利 
1.薪酬
我们提供具有竞争性的薪酬待遇，试用期6个月，享受试用期待遇，试用期考核合格后按公司薪酬制度享同岗待遇。
2、 福利
六险二金、安家费、免费住宿、误餐补贴、过年过节费、交通补贴、注册类证书津贴、防暑降温费、计算机补贴、通讯补贴、人才福利政策等。
3.关怀
免费体检、生日礼物、结婚礼品、困难帮扶、大病救助、文体娱乐活动、家庭开放日活动等。
六、应聘及联系方式
1.校园招聘：现场应聘者简历筛选后，直接通知面试或笔试。
2.网络招聘：应聘人员将简历、就业推荐表、在校成绩单以文件的形式投至邮箱： 623472498@qq.com。（文件夹命名格式：姓名+学校+专业）。我们将对简历进行筛选并通知面试。
3.联系人：魏女士 0551-63878765   夏先生 0551-63878761
4.公司网址：http://www.apcc2.ceec.net.cn
5.公司地址：安徽省合肥市经开区繁华大道12600号


