山东第一医科大学招收柔性可穿戴传感相关方向博士后
1. [bookmark: OLE_LINK6]招收方向
[bookmark: OLE_LINK5]电分析化学，生物医学传感，材料科学，电子信息类，计算机类、生物医工类，制药工程
2. 工作地点
济南
3. 应聘条件
[bookmark: OLE_LINK7]3.1 实验室研究多学科高度交叉，专业背景包括但不限于：材料科学、化学、电分析化学、生物医学、电子信息、计算机等相关专业博士学位；
3.2在高水平期刊上以第一作者身份已发表≥2篇研究论文；
3.3 工作细致严谨，具有较强的团队合作精神，能够适应灵活的工作时间，能长期稳定地工作,有团队合作精神，能够潜心钻研新知识和新技术；
3.4 本招聘公告长期有效。
4. 岗位职责
4.1.以发表高水平科研论文为主，协助合作导师指导研究生等有关工作；
4.2.积极申请国家自然科学基金、博士后基金及各类科研基金项目；
5. 导师简介
牛利，博士生导师，山东第一医科大学客座教授，中山大学长聘二级教授，广州大学二级教授，广州大学分析科学技术研究中心主任，广州市传感材料与器件重点实验室主任，广东省光电传感材料与器件工程技术研究中心主任，广州市青年科技工作者协会理事长，广东省化学会分析化学专业委员会副主任。中国科学院“百人计划”、国家杰青、国家高层次人才特殊支持计划领军人才、国家科技部中青年科技创新领军人才、国务院政府特殊津贴获得者、英国皇家化学会会士、俄罗斯工程院外籍院士、山东省泰山学者客座教授、福建省闽江学者讲座教授、吉林省高级专家、长春市有突出贡献专家、广州市高层次人才杰出专家、广州市第十四届政协委员。发表科研论文500余篇，他引20000余次，撰写中英文专著4部。
宋忠乾，山东第一医科大学生物医学柔性电子实验室课题组长（pi），山东省高层次人才，泰山学者青年专家，广州市青年科技托举人才，济南市先进微纳技术与智能医用装备重点实验室副主任。主要从事面向生物医疗应用的智能可穿戴设备、柔性生物医用传感器的制备与应用研究，应用于脑机接口、健康监测和智能人机交互等领域。实验室主体为济南市先进微纳技术与智能医用装备重点实验室，有材料制备、微纳器件组装与测试等设备与平台。近年来在ACS Nano，Advanced Science, Advanced Functional Materials、npj Flexible Electronics，iScience等期刊发表SCI论文50余篇，总引用次数4000余次，以第一发明人申请发明专利8项。主持和参与国家自然科学基金重点项目、青年项目和其他省部级项目等多项。
李伟燕，山东第一医科大学特聘副教授，硕士生导师，博士后合作导师，山东省高校青创团队带头人，主要从事用于人体生命体征信号采集的生物医学传感器件集成与设计研究。主持国家自然科学基金，广东省自然科学基金青年项目，山东省博士后创新项目等多项。
孔惠君，山东第一医科大学化学与制药工程学院特聘副教授，硕士生导师，博士后合作导师，山东省高校青创团队带头人，主要从事生物医学传感材料设计与器件研究。主持国家自然科学基金青年基金，山东省自然科学基金青年基金，山东省医药卫生科技项目等多项。
6. [bookmark: OLE_LINK9]岗位待遇
① 博士后出站优先留校，有编制，留校入编后享受副教授待遇。
② 基础年薪30-50万元不等，济南市生活补贴3.6万元/年，合作导师根据业绩提供1-6万/年生活补助。留济南工作即可申请留济补贴10-30万元。两年综合收入不少于80万。
③ 免费提供拎包入住博士后公寓。
④ 支持申报上级人才及科研项目，对于在站获批国家级科研项目的可参与职称评审。可同时享受山东省、济南市相应的人才支持政策。
⑤ 出站时学术业绩达到校（院）骨干学者及以上层次引进条件、且符合学科建设需求的博士后，经综合评估后，可直接留校聘用。
7. 应聘方式
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK4]请将申请材料（个人简历+代表论文）投递简历至邮箱szq0819@163.com,yourtwer@126.com,phdliu26@163.com (宋老师),
（邮件标题注明：应聘某某岗位+本人姓名+高校博士网）
