桃李未来2025届秋季校园招聘
一、关于我们
（1）简介：
桃李未来教育集团，成立于2018年，深耕深圳教育市场，集团业务8条业务线，17个校区，4万多深圳家庭用户，1千+员工：
（2） 业务板块：
桃李培优（精细化小班、课程研发）、桃李1对1（私人定制课程服务、精准培养学习习惯）、桃李集训队（理科竞赛体系、直通清北机会）、桃李国际（剑桥、雅思、托福）、桃李家育（家教育儿指导、儿童专注力训练）、桃李中文（TaoLi APP、HSK考试、来华留学申请、定制中文教学）、桃李童学（语言表达、国学书法、少儿编程）桃李未来学校（复读学校）、桃李湾区国际书院（国际学校）。
（3）企业文化：
我们的愿景：成为值得托付的企业
我们的使命：让每一个孩子在美好的学习体验中获得价值和成就
我们的价值观：客户第一，专业务实，拼搏创新
（4）slogan：
在桃李，见未来



二、加入我们
1、招聘需求
	序号
	岗位需求
	专业要求
	招聘数量
	工作地点

	1
	创新思维教师
	不限
	100
	深圳福田区、南山区

	2
	人文创作教师
	文学相关专业
	20
	深圳福田区、南山区

	3
	国际素养教师
	语言类专业
	30
	深圳福田区、南山区

	4
	科学素养教师
	不限
	30
	深圳福田区、南山区

	5
	元素原理教师
	不限
	30
	深圳福田区、南山区


2、面试流程：
投递简历 -- 教学试讲 -- 综合面试 -- 三方签约 -- 线下专培 -- 入职
3、工作职责：
1　 [bookmark: _GoBack]高效完成各年级授课，针对学生水平状况，认真做好备课动作，根据公司教学要求与标准进行课程讲授，为学生提供有效、有趣、有创见的优质课程；
2　 用心关注学生的学业水平、学习情绪与生活习惯，引导、帮助学生树立健康积极的学习心态和长久受益的生活习惯，并与学生家长积极沟通、反馈学生的情况； 
3　 热情参与公司、校区与部门层面组织的能力培训、集体教研、专业讲座和集体会议等赋能活动。
4、任职资格：
1　 24届、25届本科及以上应届毕业生； 
2　 热爱教育行业； 
3　 普通话标准，有耐心，沟通表达自然大方，思路清晰，乐于分享；
4　 具有较强的组织和团队合作精神，抗压能力强； 
5　 有社团经历、家教经历、教师资格证者优先。
三、我们的福利待遇
（1） 岗位薪资：综合20-25万/年
（2） 录用安排：录用统一签订实习协议；转正统一签订劳动合同，购买五险一金
（3）员工福利：
1　 入职满一年：公司安排年度体检；公司帮助深圳落户，提供30-50万无息住房贷款
2　 团建活动（每年全员出游；年会、周年庆等）
3　 节日礼包（新婚红包、生育添喜礼包等）
4　 带薪年假、假日福利
5　 假日福利：法社团活动：每周举行羽毛球、篮球、桌游、足球社团
6　 职业发展：2-4次调薪晋升机会/年
7　 尊重选择：考研考公上岸不算违约
8　 自由活跃：人员年轻化、万米跑、登山等体育活动
9　 平台靠谱：深圳“最佳雇主”，深圳领先教育公司，连续五年业绩翻番
10　 学习福利：员工子女免费培优班课
11　 独特发薪日：每月1号发薪


四、 注意啦！我们的申请流程是（优先扫码投递）
1、 简历投递二维码：
[image: ]
2、 投递链接：https://songshu.m.zhiye.com/#/jobs?jc=2
3、 简历投递邮箱：songshukeji2@taoliweilai.com
（投递示例：班课-姓名-学校）
4、 联系方式：李轩老师  
（电话）13691200858  
（邮箱）lixuan@taoliweilai.com
（微信）xxertaco
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