中国石化经济技术研究院公开招聘12名成熟人才

公司简介
中国石化集团经济技术研究院有限公司是中国石油化工集团有限公司的软科学研究单位，主要从事宏观经济政策、发展战略、营销战略等领域研究，并为重大项目决策提供支持。公司业务范围横贯上游的油气勘探开发研究、中游的炼油与石油化工研究、下游的石油石化产品研究，拥有产业发展、国际化经营、金融证券、经济政策、公司管理、市场营销、供应链优化、企业诊断、评估评价等研究领域，其中多个领域研究水平处于国内一流。在50多年的发展历程中，经济技术研究院为中国石化集团公司以及国内能源化工产业发展作出了重要贡献！
招聘目的
为努力扛稳“当好政府信赖的智囊团、集团倚重的参谋部、市场认可的思想库”职责，加快打造“世界一流能源化工高端智库”，夯实高质量发展的人才基础，拟面向社会公开引进具有丰富实践经验和较高业务水平的成熟人才。

	序号
	岗位名称
	招聘人数

	1
	新能源领域研究
	3

	2
	新材料领域研究
	3

	3
	新经济领域研究
	2

	4
	石化企业诊断及优化咨询
	1

	5
	技术经济分析
	1

	6
	政策信息研究
	1

	7
	智库成果国际化传播
	1



招聘说明
1. 应聘通道：http://job.sinopec.com
请点击“社会招聘”模块，选择相应岗位申请，请注明来源：高校博士网
[bookmark: _GoBack]2.每人最多可申报2个岗位。
3.报名截止日期：2023年10月20日
4.联系人：徐老师：010-52826394；。
          卢老师：010-52826313。
招聘邮箱：xumk.edri@sinopec.com,hrsinopec@126.com
发送邮件时标题格式为: 姓名-学历-学校-专业-高校博士网

具体岗位信息
岗位1：新能源领域研究 （3人）
专业领域：天然气、电力、光伏、氢能、风能等
岗位职责：
1.开展国内外新能源领域业务研究；
2.跟踪研究新能源（风光发电、氢能利用等）或新能源汽车等方向科研与技术进展；
3.开展新能源业务发展研究、替代（减碳）影响分析，提出措施和建议；
4.开展新能源领域政策跟踪及热点信息分析； 
5.提出新能源领域前瞻性研究课题并指导专业人员研究；
6.完成领导交办的其他工作。
应聘条件：
1.博士研究生毕业、在知名企业或科研院所工作2年以上；如果为博士后，出站且考核达到优秀等级；年龄不超过45周岁；具有高级职称或相当层级职业资质的优先。
2.身心健康，遵纪守法，品行端正，团结协作，热爱能源化工事业，能够承担高要求的研究任务。
3.英语阅读理解能力强，能快速阅读英文专业文献资料。
4.有新能源领域研究或工作经验，从事太阳能发电、风力发电、地热能开发利用、新型储能、新型电力系统建设等相关专业，有规划研究经历并从事过新能源或电力业务规划工作者优先，有新能源业务技术经济研究工作经验者优先。
5.文字功底深厚，逻辑思维清晰，具有较强的开拓创新能力，发表过相关领域的论文，能够独立承担课题报告编写。

岗位2：新材料领域研究 （3人）
专业领域：化工类、材料类等
岗位职责：
1.开展国内外新材料市场领域研究；
2.跟踪研究新材料方向科研与技术进展；
3.开展新材料与新能源（风、光、电、氢、电动汽车）、化工市场的融合研究；
4.开展新材料领域政策跟踪及热点信息分析； 
5.提出新材料领域前瞻性研究课题并指导专业人员研究；
6.完成领导交办的其他工作。
应聘条件：
1.博士研究生毕业、在知名企业或科研院所工作2年以上；如果为博士后，出站且考核达到优秀等级；年龄不超过45周岁；具有高级职称或相当层级职业资质的优先。
2.身心健康，遵纪守法，品行端正，团结协作，热爱能源化工事业，能够承担高要求的研究任务。
3.英语阅读理解能力强，能快速阅读英文专业文献资料。
4.有化工市场研究或工作经验，从事材料类研究等相关专业，有能源化工市场预测工作经验者优先。
5.文字功底深厚，逻辑思维清晰，具有较强的开拓创新能力，发表过相关领域的论文，能够独立承担课题报告编写。

岗位3：新经济领域研究（2人）
专业领域：资本金融、经济学、贸易学、财务会计管理等
岗位职责：
1.跟踪分析国内外宏观经济形势；
2.跟踪研究跨国公司财务管理经验、税务风险防范经验；
3.跟踪研究大型央企资本与金融运作模式；
4.跟踪研究证券、期货、保险等金融衍生品市场；
5.跟踪研究国内外经济政策走势及影响分析；
6.完成领导交办的其它工作。
应聘条件：
1.博士研究生毕业、在知名企业或科研院所工作2年以上；如果为博士后，出站且考核达到优秀等级；年龄不超过45周岁；具有高级职称或相当层级职业资质的优先。
2.身心健康，遵纪守法，品行端正，团结协作，热爱能源化工事业，能够承担高要求的研究任务。
3.英语阅读理解能力强，能快速阅读英文专业文献资料。
4.有经济、金融领域研究经验，从事资本金融市场运作、大型企业财务资金管理，熟悉常用经济、金融数据库，擅长模型数据建构与分析的优先。
5.文字功底深厚，逻辑思维清晰，具有较强的开拓创新能力，发表过相关领域的论文，能够独立承担课题报告编写。

岗位4：石化企业诊断及优化咨询（1人）
专业领域：石油炼制、化工类、工业自动化、控制科学与工程等
岗位职责：
1.开展企业流程优化模型开发、维护及应用；结构调整、原料及产品优化方案研究；
2.开展集团层面布局调整、区域优化、投资优化相关课题研究及业务板块或装置绩效评价工作；
3.开展装置过程模拟技术、新技术的应用及相应的建模工作；
4.开展炼化产业研究及产业链研究工作；
5.开展炼化领域相关专题及科技开发课题研究；
6.完成领导交办的其他工作。
应聘条件：
1.博士研究生毕业、在知名企业或科研院所工作2年以上；如果为博士后，出站且考核达到优秀等级；年龄不超过45周岁；具有高级职称或相当层级职业资质的优先。
2.身心健康，遵纪守法，品行端正，团结协作，热爱能源化工事业，能够承担高要求的研究任务。
3.英语阅读理解能力强，能快速阅读英文专业文献资料。
4.有炼化企业规划、计划、工艺管理工作经验的优先。
5.文字功底深厚，逻辑思维清晰，具有较强的开拓创新能力，发表过相关领域的论文，能够独立承担课题报告编写。

岗位5：技术经济分析 （1人）
专业领域：投融资管理、工程造价等
岗位职责：
1.负责投资项目投资估算专业评估评价；
2.组织开展项目投资估算领域专题研究、咨询等工作；
3.负责开展规划、项目建议书、可研报告编制投资估算专业内容编制工作；
4.负责开展项目投资估算、概算领域最新理论、重点项目跟踪等；
5.完成领导交办的其它工作。
应聘条件：
1.博士研究生毕业、在知名企业或科研院所工作2年以上；如果为博士后，出站且考核达到优秀等级；年龄不超过45周岁；具有高级职称或相当层级职业资质的优先。
2.身心健康，遵纪守法，品行端正，团结协作，热爱能源化工事业，能够承担高要求的研究任务。
3.英语阅读理解能力强，能快速阅读英文专业文献资料。
4.有石油化工行业加工流程、技术及装备等领域工作经验；具有造价工程师职业资格的优先。
5.文字功底深厚，逻辑思维清晰，具有较强的开拓创新能力，发表过相关领域的论文，能够独立承担课题报告编写。

岗位6：政策信息研究 （1人）
专业领域：能源化工、管理学类、法学类等
岗位职责：
1.负责起草报告、纪要、公告、讲话等重要材料撰写；
2.负责组织和参与重要事项调研及综合文稿撰写；
3.负责完成调研、交流、会议等相关组织协调工作；
4.负责综合信息组稿、编写与报送工作；
5.完成领导交办的其他工作。
应聘条件：
1.博士研究生毕业、在知名企业工作2年以上；如果为博士后，出站且考核达到优秀等级；年龄不超过45周岁；具有高级职称或相当层级职业资质的优先。
2.身心健康，遵纪守法，品行端正，团结协作，热爱能源化工事业，能够承担高要求的工作任务。
3.英语阅读理解能力强，能快速阅读英文专业文献资料。
4.有能源化工行业工作经验或大型央企综合管理部门工作经验的优先。
5.文字功底深厚，逻辑思维清晰，具有较强的总结分析、文字表达能力，以及报刊优质文章发表经验。

岗位7：智库成果国际化传播 （1人）
专业领域：能源化工类、外语类等
岗位职责：
1.负责期刊文献的外文翻译及校审；
2.负责国外能源化工政策跟踪及热点信息汇编整理；
3.负责智库成果的外文翻译与国际化宣传推广；
4.负责组织协调举办国际化会议；
5.参与国际化类课题研究；
6.完成领导交办的其他工作
应聘条件：
1.博士研究生毕业、在知名企业工作2年以上；如果为博士后，出站且考核达到优秀等级；年龄不超过45周岁；具有高级职称或相当层级职业资质的优先。
2.身心健康，遵纪守法，品行端正，团结协作，热爱能源化工事业，能够承担高要求的工作任务。
3.除英语外，还应熟练掌握1-2门外语，听说读写与笔译能力良好，具有海外留学或工作经验的优先。
4.具有国别研究经验，参与或举办过大型国际学术研讨会。
5.文字功底较好，发表过相关领域的论文，能够独立承担文献翻译及报告撰写工作。

欢迎相关媒体平台转载上述内容！

