浙大宁波理工学院公开招聘非事业编制专任教师的公告

浙大宁波理工学院根据学校事业发展需要，面向社会公开招聘非事业编制专任教师，现将有关事项公告如下：

一、单位简介

浙大宁波理工学院坐落于“书藏古今、港通天下”的历史文化名城、国际港口城市——浙江省宁波市。学校前身为浙江大学宁波理工学院，成立于2001年6月；2020年，经教育部批准转设为“浙江省管理、宁波市举办、浙江大学支持”的全 日 制公办普通本科高校。办学20年来，学校弘扬浙江大学“求是创新”精神和浙东学术文化精髓，走内涵建设道路，实现跨越式发展。2013至2019年，连续7年位居国内同类院校排行榜第1名，近3年排名稳定在软科中国大学排行榜主榜全国第250余位。

学校现有两院院士3名，各类市级以上人才工程人选237名，研究生导师和博士生导师187人，在校本科生1万余人，研究生近300人，形成以本科教育为主，研究生教育、继续教育相辅的完整教育体系。学校现有11个学院，省部级及以上学科专业平台32个，建有浙江省博士后工作站。形成以工科为主，理、文、法、经等相互支持、协调发展的学科专业体系。学校现有各类联合研究机构30个，形成立足区域、面向全国，政、产、学、研相结合的社会服务体系。转设后年均外源科研到款经费突破亿元大关，年均增长率达18.5%。

当前，学校按照“立足宁波、依托浙大、放眼全球”发展思路，全面建设“省内一流，全国百强”高水平创新性应用型大学，全方位提高办学层次和办学水平。

浙大宁波理工学院热忱欢迎海内外优秀人才加盟，携手事业发展，共创美好未来。

二、招聘岗位及条件

（1） 招聘岗位
从事素描、色彩、公共艺术设计、空间设计基础、公共文化空间设计、环境景观设计、企业形象设计、插画设计、互联网应用设计、三维动画、摄影、商业短片制作等专业课程教学工作。

（2） 资格条件和要求

1.坚持正确的政治方向，遵守国家法律法规，忠诚教育事业，认同浙大宁波理工学院文化精神，遵守学校的各项规章制度；

2.具有良好的思想政治素质，作风优良、品行端正、身心健康，热爱高校管理服务工作，有强烈的事业心和责任心，具有良好的合作精神，身心健康，全职到岗工作；

3.具有硕士研究生及以上学历学位，年龄要求在35周岁以下；

4.专业要求需满足以下条件：本科、研究生阶段专业均为艺术学、美术学、设计学、数字媒体艺术、数字媒体技术等相关方向。
5.应具备2023年8月31日前正式到岗工作的条件。

备注：对尚未取得学历、学位证书的国内应届毕业生（非定向、非委培），可凭就读高校核发的应届毕业生就业推荐表报名应聘，对其学历、学位证书的审查延后至报到时（2023年8月31日前）。

（3） 聘任方式及待遇

1.与浙大宁波理工学院签订聘任协议；

2.学校提供不低于校内同类事业编制岗位的薪酬待遇；

3.聘用人员纳入学校整体师资队伍建设体系，提供专业技术职务发展通道。

三、招聘程序和办法

（一） 线上报名。时间：2023年6月25日9:00－6月30日16:00。发送报名表、个人简历、佐证材料至:han.zimeng@nbt.edu.cn,huahnyu9@126.com邮箱，邮件主题注明（姓名+专业+非在编专任教师+海外博士网），联系电话0574-88229570韩老师。

（二） 资格审查和人员初选。时间：2023年7月1日－7月3日，由学校根据岗位招聘条件进行资格审查，择优确定入围考试环节的人员；

（三） 考试。考试采用面试、试讲相结合的方式。具体时间地点另行通知。

（四） 体检与考核

参加体检人员在网上下载体检通知（或在接到电话通知）后，按要求时间到指定地点参加体检，体检标准参照《浙江省教师资格认定体检标准及操作规程》执行。

体检结束后，招聘单位将对体检合格者的思想政治表现、道德品质、业务能力、工作实绩等情况进行详细考核。考核不合格者淘汰。

（5） 公示录用

拟聘人员名单在浙大宁波理工学院网站公示7个工作日。公示期满，对拟聘人员没有异议的或反映有问题经查实不影响聘用的，按规定办理相关聘用手续。

拟录用人员应于2023年8月31日前办理报到手续否则取消录用资格。

四、其他

请考生及时关注浙大宁波理工学院网站（www.nbt.edu.cn）通告信息栏上公布。

咨询电话：0574-88229016，联系人：黄老师（人事处）

浙大宁波理工学院

2023年6月25日
