亚太星通2023届校园招聘简章

一、公司介绍
亚太卫星宽带通信（深圳）有限公司（简称“亚太星通”）是由中国航天科技集团有限公司联合交通运输部所属单位、深圳市人民政府发起成立的国家高新技术企业和专精特新企业，实缴资本 20亿元，致力于建设全球高通量宽带卫星通信系统，打造“卫星+”产业集群。
首颗星亚太6D卫星于2020年7月成功发射，并由工信部副部长和深圳时任市长等领导共同宣布开通，得到了中央电视台、新华社、人民网等权威媒体深度报道和业界广泛关注。
首发星亚太6D卫星（又称“深圳星”）是世界上首颗为移动载体通信定制的高通量卫星，也是我国目前通信容量最大、波束最多、输出功率最大、设计程度最复杂的民商用通信卫星。卫星轨位定位在东经134°，信号覆盖包括RCEP（区域全面经济伙伴关系协定）全部成员在内的约1/3地球表面积。亚太6D卫星带宽比传统卫星提高了一个数量级，单星通信容量相较于传统卫星提高了十几倍乃至几十倍，能够有效满足亚太地区飞机、船舶以及偏远地区高速上网、数字化转型以及高质量发展的需要。
亚太星通组建了一支以院士为顾问，博士和硕士研究生为骨干的高水平人才团队。首席科学家为孙家栋院士，设有国家航天局卫星通信系统创新中心、广东省院士工作站、深圳市博士后创新实践基地和天地一体化信息技术国家重点实验室分室，累计获得各类知识产权超过100项。
我们欢迎一切有识之士，衷心期望您的加入。

二、招聘岗位
工作地点：除软件开发工程师常驻天津办事处外，其余岗位工作地点均为深圳市。

（一）	卫星通信工程师 5名
职责：
1. 基带方向：负责基带系统的建设、配置、调优的工作，针对项目输出方案并完成部署和配置。
2. 射频方向：处理卫星通信射频系统故障；分析运营数据，并优化射频系统配置。
3. 工程方向：根据售前方案，编制对应的实施方案、组织工程实施、完成项目工程；负责客户工程师技术培训。
4. 解决方案：售前方案的统筹、输出、审核；开发行业通用解决方案。
5. 卫星方向：对全球卫星技术调研，研究卫星先进技术，为后续系统部署和卫星设计提供技术支持。
要求：
1. 硕士学历，通信、电子、电磁场相关专业；
2. 掌握移动通讯和射频知识，熟悉卫星通信和微波优先；
3. 英语6级及以上，英语可作为工作语言。
（二）	软件开发工程师（天津办事处） 3名
职责：
1. 负责公司核心软件系统需求分析、开发、部署、运维工作。
2. 负责私有云和服务器等基础设施的运维工作。
3. 负责外部系统软件对接时的逻辑和接口分析工作。
4. 负责业务运维数据的数据源分析、数据接入和专题报告输出。
要求：
1. 软件工程、计算机等相关专业，本科学历，英语四级合格。
2. 熟悉Linux,Git、CI/CD等工具并熟练使用。
3. 了解Spring Boot/Spring Cloud等微服务框架的开发、了解Docker、Kubernetes等容器技术的使用；或掌握Hadoop、hive、spark、bigquery、flink、hbase、maxcompute、es、clickhouse等大数据组件。
4. 掌握分布式、多线程、缓存、消息等中间件的应用及开发。
5. 有良好的数据库设计能力，熟练使用MySQL数据库的开发和性能优化。
6. 常驻天津办事处工作。
7. 能够提前实习到岗者优先。
（三）卫星运行工程师 8名
职责：
1.	系统状态监测，监测空间段卫星、关口站设备运行状态，按规程进行巡检和记录。
2.	系统异常处理与报告，根据应急手册紧急处理系统异常，并通知和协助专业工程师进行处理。
3.	系统运行监测，监测业务系统运行情况，按规程及时处置告警。
4.	故障处理，处理与记录用户上报的故障。
要求：
1.	通信、计算机等相关专业，本科学历，英语四级合格。
2.	熟悉TCP/IP的四层模型与OSI七层模型，熟悉通信、网络的基本原理。
3.	具备厂商认证（如CCNP、HCNP等）的优先。
（四）财务助理 1名
职责：
负责财务核算，包括费用报销、费用摊销、在建工程核算、固定资产折旧的计提等。 
要求：
1.	财务管理、会计学等相关专业，本科及以上学历。
2.	英语六级合格，具备初级会计资格证书，有财务相关实习经验者优先。
3.	熟练掌握会计准则、会计核算制度、税法，熟悉相关财务规定，了解企业相关业务流程。
（五）法务专员 1名
职责:	
1.	负责公司合同及其他法律文本的起草、审查、修改，合同相关的争议解决。
2.	负责公司各项规章制度拟定及法律审核，为各部门提供法律咨询和指导。
3.	参与公司重大项目，为项目提供法律支持。
要求：
1.	法律、经贸、商务等相关专业, 本科及以上学历。
2.	获得法律职业资格证书、英语六级合格，具备通信行业商务、法律等相关实习或项目经验优先。
3.	精通中英文的书面及口语表达、各类法律文书，熟悉各类合同的起草和审核，具备商务谈判/制策、招投标和财税知识，熟悉合同法、公司法、金融投资等领域的相关法律法规。
（六）通信技术预研高级工程师（博士后） 2 名
职责：
1.  与合作导师结合公司发展战略开展相关科研课题，按计划完成博士后入站期间的科研任务，输出专利、论文等知识产权，达到合作单位关于博士后出站的要求；
2.  围绕高通量卫星关键技术及其创新应用，策划国家级、省部级重大项目，并进行组织实施。
3.  追踪行业发展前沿，参加国内外标准化组织研究活动，推动技术进入国际、国家和行业标准；
4.  研究方向：船岸一体融合通信系统与平台研究、甚高频（VHF）数字化通信研究、全球海洋空间卫星宽带专网研究、下一代卫星通信技术研究。
要求：
1.  获得博士学位不超过3年的人员、申请人不能申请其博士毕业单位同一个一级学科的流动站从事博士后研究工作。
2.  信息与通信工程、计算机科学技术、电子科学技术相关学科毕业，对卫星通信抱有强兴趣，熟悉所研究领域发展前沿，对研究领域知识有深厚积累。
3.  具有良好的学术道德、职业操守和严谨科学态度、身体健康、能胜任岗位的工作要求。
4.  具有较强的英语阅读和写作能力，英语口语可满足日常交流/进行基本的商务交流。
5.  目前已取得显著科研成果或具有国家级、省部级项目策划、实施经验优先。
三、薪资福利
1. 优厚的薪酬待遇（面议定级定薪）。
2. 按照深圳市最高标准缴纳五险一金。
3. 协助申请远低于市价的政府人才公寓。
4. 弹性工作时间制，上下班不打卡。
5. 为员工提供通信补贴、交通补贴、餐补、年度体检、商业补充医疗保险、商旅险等福利。
6. 拥有位于宝安中心区的自建大厦（星通大厦），独立办公。

四、应聘方式
1. 通过公司招聘官网投递简历：https://hr.apsatcom.com/
2.发送简历到公司邮箱：hr@apsat.com
邮件主题和附件简历文件名称格式：应聘岗位+姓名+毕业学校+专业+最高学历

五、联系我们
公司地址：深圳市宝安区深业U中心C栋18楼
联系人：HR
联系电话：0755-23508992
邮箱：hr@apsat.com
