


中国热带农业科学院南亚热带作物研究所2023年度高层次人才引进需求公告

为贯彻落实重要讲话精神，打造开放共享的国家热带农业科学中心，中国热带农业科学院南亚热带作物研究所2022年面向海内外计划引进高层次人才2名，现将有关信息公告如下：
1、 引进计划
	序号
	岗位名称
	岗位简介
	招聘人数
	聘用条件

	1
	热带园艺产品采后保鲜研究室科研人员
	农产品采后贮藏及保鲜技术研究学术带头人
	1
	农产品加工及贮藏工程（083203），博士研究生学历，45周岁以下，业绩条件应符合中国热带农业科学院D类及以上高层次人才条件

	2
	植物营养研究室科研人员
	植物营养学术带头人
	1
	土壤学（090301）、植物营养学（090302），博士研究生学历，45周岁以下，业绩条件应符合中国热带农业科学院D类及以上高层次人才条件

	联系方式
	刘老师，0759-2859249          E-mail： nysrsc@163.com, zycjrsc@126.com,dfghadh@126.com（以“本人姓名+学历学位+应聘岗位名称+高校博士网”命名）
地址：广东省湛江市霞山区社坛路或麻章区湖秀路1号     
单位官网：http://www.catas.cn/nyrdzw/


二、岗位需求及联系方式
 应符合我院高层次人才分类参考标准（2019）确定的条件，具体见附件1。
 三、人才待 遇
（一）B类人才
 1.聘为院首席科学家；
 2.特岗绩效不低于60万元/年；
 3.首个聘期享受专业技术二级岗工资待 遇；
 4.院政策性住房指标1个，一次性提供安家费50万元；
 5.提供不低于500万元的科研启动费；
 6.配备科研助手，支持组建创新团队，原有团队中核心成员一并引进的，享受院内同等人员待 遇；
 7.配备不少于100平方米的实验室及办  公场所，提供科研仪器设施设备和办  公条件；
 8.配偶可随调安排工作。
（二）C、D、E类人才
  实行协议薪酬，年薪30-50万，其中C、D类人才聘为单位首席专家。
四、应聘程序
（一）提交应聘材料。2021年全年接受应聘人员报名，应聘人员填写《中国热带农业科学院高层次人才申报书》（见附件2），并将个人简历及能证明本人能力水平的相关材料（学历学位证书、获奖证书、论文论著、专利、技术等），通过电子邮件或现场提交单位。
 （二）资格审查及面试考察。单位对应聘人员进行资格审查，并通知符合岗位需求的应聘人员参加面试考察（具体安排另行通知）。
（三）审批及聘用。单位按程序将拟聘人选报院审批，经公示无异议后办理聘用手续。
 
 
附件：
         1.中国热带农业科学院高层次人才条件
         2.中国热带农业科学院高层次人才申报书
 
             中国热带农业科学院南亚热带作物研究所
                            2022年12月16日




