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  北京科锐 2022 校园招聘简章 

（简称：北京科锐  股票代码：002350） 

 

北京科锐配电自动化股份有限公司，简称北京科锐（股票代码：002350），总部位于北京中关村科

技园核心区，在北京怀柔区、郑州、武汉等地建有现代化工业园区，下属一级子公司 17 家。 

北京科锐 1988 年创建于中国电力科学研究院，从配电设备研发制造和配电网故障检测技术起步，

目前已经形成了配电设备研发与制造、新能源投资与建设、智慧能源管理三大业务体系，是国家火炬计

划重点高新技术企业、 北京市高新技术企业、海淀区优秀新技术企业、 中关村科技园区海淀园百强企

业。北京科锐三十余年来一直专注配电领域，持续推动电力技术进步，崇尚技术创新，积极参与新能源

领域发展。如今的北京科锐，以科技、人才为支撑，助力国家双碳目标，作为新型电力系统的参与者与

推动者，走新型工业化道路，以电力设备制造业和智慧能源服务业双轮驱动，积极投身新能源投资、资

产交易与建设。北京科锐拥有经验丰富的项目管理团队和技术精湛的专业技术队伍，经常参与国家级重

点科研项目（863 等）及行业标准制定，拥有专利授权 176 项，曾获国家科技进步二等奖等诸多荣誉，

在一二次配电设备、智慧能源管理、新能源与节能等领域拥有领先技术。 

北京科锐是国家电网公司、南方电网公司的重要设备供应商与长期合作伙伴，市场占有率一直位居

前列。北京科锐的产品已经成功运行于北京奥运会、北京世园会、G20 峰会等重要场合，广泛应用于两

网、新能源、数据中心、石化、冶金、航空航天、轨道交通、高端装备制造等重要行业，拥有国家电网、

南方电网、中航工业、中船重工、华能、国电投等高端客户。 
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北京科锐，永远是您可靠、专业和长久的合作伙伴！ 

公司官网：http://www.creat-da.com.cn/ 

⚫ 招聘岗位 

岗位薪资 
 

岗位职责 任职要求 工作地点 

（25名）技术类  

电气设计工程师/机械设

计工程师  年薪 9万 

1、产品设计：负责日常订单（含 

工程）设计，编制相关技术文件；

2、市场支持：负责协助市场宣 

传技术资料编写、审核，应标方

案确认、报价、文件支持； 

3、生产系统支持：负责日常生 

产过程中的问题跟踪、确认及解

决，产品改制方案处理； 

1、本科以上学历，电力系统、 

继电保护、通信、电子、电子信息

工程、自动化、测控技术、机械类

等相关专业； 

2、在校期间学习成绩优异， 

具有抗压能力、适应能力、学习能

力、沟通能力、执行能力； 

3、服从公司岗位及工作安 

排；具有性格开朗、踏实稳定、认

真负责、奋斗创新的性格特质； 

4、具有良好的社团或项目实 

验经历；有相关电力行业产品社会

实践经历者优先； 

北京市 

（5名）研发类  

 测试工程师  年薪 9万 

研发产品的性能、功能、电磁兼

容测试，报告编写等。 
北京市 

（10 名）售后技术类  

售后服务工程师  年薪 7  

  

1、负责客户产品的现场维护，

并归纳、总结服务中出现的问

题、市场信息、用户反馈等； 

2、根据售后服务项目，负责对

用户进行培训； 

3、负责协助营销部门组织运行

维护方面的技术讲座； 

4、 根据领导安排，协助现场抽

检等市场活动。 

1、专科以上学历，电力系统、 

继电保护、通信、电子、电子信息

工程、自动化、测控技术等相关专

业； 

2、考取电工证计算机相关等级证

书优先考虑，掌握一 定基础的计

算机网络知识；  

3、有较强的动手能力，及良好的

沟通表达能力，有客户为第一的意

识； 

4、适应能力强，能接受全国范围

内任一城市的驻点外派出差。  

全国 

（5名）研发类  

 软、硬件研发工程师  

年薪 13万~20万 

 

1、新产品研发：根据产品研发 

或设计更改计划，完成相应的装

置软件开发任务，主要承担产品

程序设计和通信协议开发工作；

2、重大设计更改：根据特殊订 

单产品研发计划，完成相应的软

件设计更改任务，主要承担产品

软件更改和通信协议编程工作； 

 

1、硕士以上学历，电力系统、 

继电保护、通信、电子、电子信息

工程、自动化、测控技术、机械类

等相关专业； 

2、在校期间学习成绩优异， 

具有抗压能力、适应能力、学习能

力、沟通能力、执行能力； 

3、具有良好的社团或项目实验经

历；有相关电力行业产品社会实践

经历者优先； 

北京市 

 

 

http://www.creat-da.com.cn/
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⚫ 福利 

人才引进 非京生源进京户口指标、北京市工作居住证、成熟人才引进等 

法定福利 五险一金、法定节假日 

带薪假期 年假、婚假、丧假、产假、助产假、孕检假、哺乳假 

员工关怀 爱心互助金、福利性员工宿舍、免费工作餐、免费班车、母婴室、健身房等 

弹性福利 生日贺礼、结婚贺礼、女员工生育贺礼、高温补贴、六一嘉年华、丽人节礼物、劳保用品等 

健康管理 年度体检、营养配餐、补充医疗险、商业意外保险、文娱活动等 

⚫ 职业发展路径 

 

⚫ 招聘流程 

简历投递      简历筛选      笔试      初试      复试      录用      签约 

⚫ 联系方式 

联 系 人：于女士 

座    机：010-61684488-1217 

手   机： 13910849492（同微信） 

投递简历邮箱 :  183115406@qq.com（投递格式：姓名+学校+专业+手机号码） 


