北京市顺义区2021年”梧桐工程“企业校园招聘
一、活动介绍
贯彻落实北京建设国家服务业扩大开放综合示范区和中国(北京)自由贸易试验区的决策部署，按照顺义区作为北京建设全国科技创新中心中的创新型产业集群功能定位，聚天下英才而用之，重点聚焦“3+4+1”产业发展方向，吸引国际化、专业化、复合型高层次人才落地，高水平推进创新产业集群示范区建设，着力打造首都创新驱动发展的前沿阵地，亟需集聚高精尖人才。区总部人才中心搭建企业人才招聘平台，开展顺义区“梧桐工程”企业校园招聘活动。

二、招录计划
顺义区“梧桐工程”企业校园招聘活动共有70余家用人单位参加，提供1000余个岗位。计划招聘2000余人。其中18家国企单位，3家上市公司。岗位需求面向：计算机类、医药类、运输类、管理类、机械类、航天类、环境类等多个专业类别，欢迎应届生积极报名参加。

三、招聘对象
全国高等院校及国（境）外院校应届毕业的全日制本科、硕士、博士研究生（不含定向和委培生）。其中，境内院校毕业生应能够在2022年7月31日前毕业，取得毕业证、学位证和派遣证（报到证）；国（境）外留学生应于2021年1月1日至2022年7月31日间毕业，并在2022年12月31日前取得国家教育部留学服务中心的学历学位认证。

四、资格条件
1、拥护中国共产党的领导，遵守国家法律法规，具有良好的思想品德。
2、毕业时博士研究生年龄不超过35周岁（即1987年1月1日后出生）；硕士研究生年龄不超过27周岁（即1995年1月1日后出生），（用人单位有其他要求的，以用人单位为准。
3、热心公益，具有社会责任心，组织参加过社会活动。
4、身体健康，具有正常履行职责的身体条件。
5、具体招聘岗位资格条件详见各单位招聘岗位描述。

五、简历投递
点击链接wtgc2021.zhaopin.com进入活动页面立即投递简历
