中国铁塔安徽公司2022年校园招聘公告 

中国铁塔股份有限公司（简称中国铁塔）是在落实“网络强国”战略、深化国企改革、促进电信基础设施资源共享的背景下，由中国移动、中国联通、中国电信和中国国新出资设立的大型通信铁塔基础设施服务企业。公司2014年7月15日公司注册成立，主要从事通信铁塔等基站配套设施和高铁地铁公网覆盖、大型室内分布系统的建设、维护和运营。
2018年8月8日，公司在港交所主板上市，为当年全球最大IPO，也是历年来最大的非金融中资香港IPO，股份代码0788.HK。2019年，中国铁塔入选福布斯全球数字经济100强，名列第71位；在《财富》全球未来50强中排名第22位。
· 现在
公司已成为全球规模最大的通信铁塔基础设施服务提供商，塔类站址数量逾210万，资产规模超过3000亿元，“凡有人烟处，皆有通信塔”。公司成立以来新建宏站共享水平快速提升，有效节约行业投资和社会资源。近年来在面向通信行业开展塔类业务和室分业务服务的同时，面向社会不同行业客户提供跨行业站址应用与信息服务和能源经营服务。
· 未来
公司将始终坚持共享发展理念，着力深化行业共享，拓展社会共享，努力在5G建设发展上积极作为，在为行业、为社会持续创造价值中同步实现自身可持续发展，坚定不移地做强做优做大中国铁塔，努力将公司打造成为国际一流的信息通信基础设施服务商。

梦想之所以珍贵并非由于情怀
而在于自始至终从不言弃

中国铁塔股份有限公司安徽省分公司（以下简称安徽铁塔）为中国铁塔在安徽的分支机构，于2014年11月6日在合肥挂牌成立，下辖16个市级分公司。2015年11月安徽铁塔完成了三家电信企业存量铁塔资产接收，截至目前拥有各类铁塔站址7万多个，资产规模超100亿元。
一、招聘范围： 
1. 境内高校应届毕业生要求大学本科及以上学历，培养方式为统招（不含定向和委培毕业生），2022年7月底前毕业；
2. 海外院校毕业生要求本科及以上学历，2022年7月底前取得教育部学历学位认证。
二、招聘专业及数量： 
招聘工商管理类、电力电气类、计算机类、土木工程、财务、新闻、中文、法律等文、理、工、管各学科相关专业毕业生共41人。
需求单位、职位及报名请于2022年9月23日至10月13日期间登录网址：http://zhaopin.chinatowercom.cn/，选择校园招聘查询、申报。 
三、薪酬待遇 
公司提供就业地有竞争力的薪酬福利待遇，执行安徽铁塔薪酬体系。享受以下福利：
八险：基本养老保险、基本医疗保险、失业保险、工伤保险、生育保险、补充医疗保险、重疾险、人身意外险
二金：住房公积金、企业年金
假期：带薪年假、探亲假、婚假、产假、事假、病假
福利：过节福利、生日福利、健康体检
补贴：通信补贴、交通补贴、差旅补贴、防暑降温补贴、用餐补贴、高校毕业生租房补贴……
四、职业发展
清晰的晋升规则：优秀员工快速成长 称职员工年年有进步
多通道发展路径：员工可自主选择职业发展方向
跨区域、跨专业交流锻炼平台：助力员工在多岗位实践中拓宽视野
立足员工成长的培训体系：学习是铁塔和员工共同的成长基因
五、招聘流程： 
笔试面试：申报人经资格条件筛选后参加我公司在10月16日统一组织的笔试，面试具体时间另行通知。

六、宣讲会： 
[bookmark: _GoBack]中国铁塔：采用空中宣讲会形式，可通过我们的合作方观看。
智联招聘：[image: ]前程无忧：[image: ]

    欢迎优秀的您加盟安徽铁塔，我们共同创业！ 
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