一、中国铁塔
中国铁塔股份有限公司是在落实“网络强国”战略、深化国企改革、促进电信基础设施资源共享的背景下，设立的大型国有通信铁塔基础设施服务企业。公司主要从事通信铁塔等基站配套设施和高铁地铁公网覆盖、大型室内分布系统的建设、维护和运营。2014年11月19日天津铁塔成立，负责天津市域通信基础设施建设与运营。

二、企业文化
企业精神：求是求实、自强不息
核心价值观：开拓创新、务实高效、利益客户、成就员工。

三、薪酬福利
八险：基本养老保险、基本医疗保险  、失业保险  、工伤保险  、生育保险 、补充医疗保险、人身意外险、重疾险
二金：住房公积金、企业年金
休假：带薪年假 、探亲假 、婚假 、产假、事假 、病假等；
福利待遇：过节福利、生日福利、健康体检等
补贴：通信补贴、交通补贴等；

四、招聘岗位
（一）建设维护经理
工作地点：天津，需求人数：若干。
主要职责：
1.站址业主维系协调和资源获取；
2.工程实施现场管理和调度；
3.站址维护和应急保障服务；
4.资源资产现场保有和管理；
5.客户对接和服务；
6.站址经营分析及各类方案资料准备和管理；
7.领导交办的其他工作。
专业要求：
电子信息类、信息与通信工程类、电气类。

（二）IT支撑经理
工作地点：天津，需求人数：若干。
主要职责：
1.负责地市分公司生产办公网络接入、建设及维护，IT终端配置、维护及防病毒等工作；
2.负责IT系统在本地市的承接落地，配合做好流程、功能、数据的验证与测试，并对地市IT使用人员进行培训与指导；
3.负责解决本地市在使用IT系统过程中遇到的问题，查询、定位问题；
4.负责收集和反馈地市公司IT类支撑需求，并协助进行流程的梳理、优化；
5.负责会议电视系统本地终端设备的维护和操作；
6.领导安排的其他工作。
专业要求：
计算机科学与技术类、计算机类、网络安全工程类。
（三）财务经理
工作地点：天津，需求人数：若干。
主要职责：
1.负责日常费用报销工作；
2.负责发票及其他财务票据管理工作；
3.负责成本费用、工程资产等业务的资金支付工作；
4.负责日常现金、支票及其他有价证券的管理工作；
5.负责与属地财税部门等政策制订机构沟通，争取税收优惠政策；
6.负责计算、统计税收，编制相关报表，办理相关税务手续；
7.领导安排的其他工作。
专业要求：
会计学。
（四）客户经理
工作地点：天津，需求人数：若干。
主要职责：
1.负责跨行业业务的对外合作与客户关系管理，负责与行业客户、政府相关单位的对接、协调及关系建立与管理；
2.贯彻落实公司跨行业业务管理要求，完成公司下达的拓展业务发展目标；
3.负责公司分派的跨行业业务的管理及拓展，包括方案编制、产品定价、合作谈判、合同签订、业务运营、营收回款等工作。
4.具备独立完成项目技术和商务方案的能力。
5.领导安排的其他工作。
专业要求：
市场营销、电子商务类、能源动力类。

五、资格条件：
（一）学历要求： 
1. 境内高校应届毕业生要求大学本科及以上学历，培养方式为统招（不含定向和委培毕业生），2022年7月底前毕业；
2. 海外院校毕业生要求本科及以上学历，2022年7月底前取得教育部学历学位认证。
（二）其他要求：
其他要求：
1. 具有较强进取心、开拓意识，良好的沟通能力和较强的团队协作意识。
2. 学业成绩优秀，无不及格科目。
3. 遵循铁塔公司亲属回避相关要求。

六、投递方式：
公司官网：http://zhaopin.chinatowercom.cn/
[image: ]
本网站zhaopin.chinatowercom.cn为公司招聘唯一网站

七、结尾
“期待加入
赶快加入我们，
我们有你才精彩。”



招聘流程：
9.23-10.13 广告宣传及投递简历
10.16-11.10 笔面试及录用审批
11.30前  体检、录用公示、签约
报到入职
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